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ОБЩИЕ УСЛОВИЯ 

ОКАЗАНИЯ КОНСУЛЬТАЦИОННЫХ И ИНФОРМАЦИОННЫХ УСЛУГ 

АО «ВЕКТОР ЛИДЕРСТВА»  

1. ПРЕАМБУЛА 

1.1. Настоящие Общие условия оказания консультационных и информационных услуг 

(далее – «Общие условия») применяются к договорам, заключенным между АО «ВЕКТОР 

ЛИДЕРСТВА» (далее – «Общество») и контрагентом (далее – «Контрагент»), указанным в 

Договоре (совместно именуемые – «Стороны»), при условии достижения Сторонами 

договоренностей о применении Общих условий. 

1.2. Настоящие Общие условия являются неотъемлемой частью Договора и применяются 

в части, не противоречащей условиям Договора. 

1.3. Общество вправе вносить изменения в Общие условия при условии, что такое 

изменение не повлечет за собой возникновение новых или увеличение размера существующих 

денежных обязательств Контрагента. Измененная версия Общих условий применяется к 

Договору по истечении 10 календарных дней с даты размещения обновленной редакции на 

сайте Общества в информационно-телекоммуникационной сети Интернет по адресу - 

https://wardhowell.com/. В случае поступления от Контрагента возражений к измененной 

версии Общих условий, Стороны руководствуются версией Общих условий, действовавшей 

на момент заключения Договора. 

1.4. В целях корректного толкования условий договорных отношений Стороны 

договорились установить следующее определение применимой терминологии: 

«Договор» - заключенный между Обществом и Контрагентом договор оказания 

консультационных и информационных услуг, в соответствии с которым Общество, по 

поручению Контрагента, обязуется оказать услуги в согласованном Сторонами объеме, за 

плату, установленную Договором, а Контрагент обязуется принять и оплатить указанные 

услуги; 

«Успешный кандидат» - кандидат, представленный Обществом Контрагенту в процессе 

оказания услуг по Договору и нанятый Контрагентом на работу (на основании трудового или 

иного договора) или избранный в органы управления компании Контрагента (если 

применимо) на позицию, согласованную Сторонами в рамках Договора. Во избежание 

сомнений и для целей корректного толкования условий Договора, Стороны определили, что 

найм Успешного кандидата на основании любого гражданско-правового договора 

(независимо от того, выступает ли Успешный кандидат в таком случае в роли физического 

лица или индивидуального предпринимателя), заключенного между Контрагентом и 

Успешным кандидатом, считается свершившимся только в том случае, если функциональные 

обязанности Успешного кандидата прямо установлены в гражданско-правовом договоре (или 

в ином документе, предоставленным Обществу (к примеру, предложении о работе)) и в 

точной мере соответствуют позиции и профилю кандидата, согласованным Сторонами в 

Договоре. 

«Представленный кандидат» - кандидат, в отношении которого Общество провело 

соответствующее исследование, включая, но не ограничиваясь: уточнение квалификации, 

интереса к позиции, проведение интервью, организация встреч кандидата с представителями 

Контрагента, содействие Контрагенту в оценке кандидата и выборе финального кандидата, 

содействие Контрагенту в переговорах по вопросам, решение которых ведет к привлечению 

выбранного кандидата в компанию Контрагента, содействие Контрагенту в составлении 

предложения о работе и представлении его кандидату. 

2. УСЛУГИ 

2.1. В рамках исполнения Договора Общество оказывает следующие услуги:  

2.1.1. Услуги по подбору кандидатов для занятия соответствующих позиций в компании 

Контрагента (аффилированного лица Контрагента) или избрания кандидата в органы 

управления Контрагента.  

В рамках настоящего пп. 2.1.1 Общество может оказывать Контрагенту следующие услуги: 

подготовка описания позиции; определение списка компаний, в которых могут работать 

потенциальные кандидаты; определение списка потенциальных кандидатов, установление 

контактов с потенциальными кандидатами, уточнение их квалификации, интереса к позиции, 

интервью с заинтересованными кандидатами; организация встреч кандидатов с 

представителями Контрагента или его акционерами/учредителями (на усмотрение 

Контрагента), оказание содействия Контрагенту в оценке кандидатов и выборе финального 

https://wardhowell.com/
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кандидата, поддержка Контрагента в переговорах по вопросам, решение которых ведет к 

привлечению выбранного кандидата в компанию Контрагента, оказание содействия 

Контрагенту в составлении предложения о работе и представлении его кандидату, оказание 

содействия в подписании трудового или иного договора с Успешным кандидатом и 

сопровождение его выхода на работу к Контрагенту. 

Общество оказывает вышеупомянутые услуги методом прямого поиска, а также используя 

имеющуюся у него базу данных. 

Для объективной оценки качества оказываемых услуг по настоящему подпункту Общих 

условий Общество организует встречу представителей Контрагента с рекомендуемыми 

кандидатами с целью их интервьюирования с участием представителей Контрагента 

(представление кандидатов). 

2.1.2. Услуги по исследованию рынка по тематике, согласованной с Контрагентом.  

2.1.3. Иные услуги, предусмотренные учредительной деятельностью Общества.  

2.2. Конкретный перечень и объем услуг согласовывается Сторонами при подписании 

Договора.  

2.3. В течение 3 (трёх) рабочих дней с даты подписания Договора и/или соответствующего 

Приложения к Договору, Контрагент обязуется предоставить Обществу в письменной форме 

(посредством электронной почты на адрес уполномоченного лица Общества, указанного в 

Договоре) список кандидатов («Уведомление о ранее представленных кандидатах», «Стоп-

лист кандидатов»), ранее представленных Контрагенту третьими лицами, которые не будут 

считаться кандидатами от Общества. В случае непредставления указанного списка, все 

кандидаты, представленные Обществом Контрагенту с даты фактического начала оказания 

услуг по Договору, а также включенные Обществом в длинные списки кандидатов, считаются 

представленными Обществом. 

2.4. Оказание услуг оформляется Сторонами путем подписания Акта сдачи-приемки 

оказанных Услуг (далее – «Акт»).  

2.4.1. Если иное не предусмотрено Договором, фактом оказания услуг, предусмотренных 

подп. 2.1.1, является найм Контрагентом финального кандидата или его избрание в органы 

управления Контрагента (в зависимости от применимых корпоративных процедур 

Контрагента). В течение 5 (пяти) дней с даты подписания трудового или иного договора с 

Успешным кандидатом или его фактического выхода на работу к Контрагенту (в зависимости 

от того, что произойдет ранее) или избрания кандидата в органы управления компании 

Контрагента (если предусмотрено корпоративными процедурами Контрагента), Общество 

передает Контрагенту 2 (два) экземпляра Акта, подписанного со своей стороны. 

2.4.2. Если иное не предусмотрено Договором, фактом оказания услуг, предусмотренных 

подп. 2.1.2, является подготовка Обществом отчета о результатах проведенного исследования. 

В течение 5 (пяти) дней с даты подготовки отчета Общество передает Контрагенту 2 (два) 

экземпляра Акта, подписанного со своей стороны, с приложением подготовленного отчета (в 

формате, согласованном Сторонами).   

2.4.3. Контрагент в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента получения Акта направляет 

Обществу подписанный со своей стороны Акт либо письменный мотивированный отказ от 

подписания Акта. 

Если Контрагент в вышеуказанный срок не направил Обществу подписанный со своей 

стороны Акт или мотивированный отказ от подписания Акта, Акт считается подписанным, а 

услуги - оказанными надлежащим образом и принятыми Контрагентом в полном объеме. 

2.4.4. В части услуг, предусмотренных подп. 2.1.1 Общих условий, Стороны определили, что:  

- в случае найма Контрагентом Успешного кандидата на позицию, согласованную в Договоре, 

Общество в течение 5 (пяти) рабочих дней с момента найма Успешного кандидата 

предоставляет Акт на общую сумму Договора. Контрагент в течение 5 (Пяти) рабочих дней с 

момента получения Акта направляет Обществу подписанный со своей стороны Акт.   

- в случае приостановки и/или прекращения поиска кандидата на позицию, согласованную в 

Договоре, после того как Общество приступило к оказанию услуг, Общество в течение 5 

(пяти) рабочих дней с момента получения уведомления Контрагента о 

приостановке/прекращении поиска (или с момента фактического согласования Сторонами 

указанной(ого) приостановки/прекращения поиска) предоставляет Акт в соответствии с 
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фактическим объемом оказанных услуг. В этом случае полученные денежные средства по 

Договору не подлежит возврату Контрагенту. Контрагент в течение 5 (Пяти) рабочих дней с 

момента получения Акта направляет Обществу подписанный со своей стороны Акт. 2.5. 

Независимо от вида оказываемых услуг, Общество приступает к оказанию услуг на 

следующий день после выполнения Контрагентом обязательства по оплате авансового 

платежа по Договору (начало оказания услуг), если иное не согласовано Сторонами в 

Договоре. 

2.6. В случае, если в течение 12 (двенадцати) месяцев с даты начала оказания услуг по 

Договору (или соответствующему Приложению к Договору), ни один из Представленных 

кандидатов не был нанят/привлечен Контрагентом, Стороны определили, что в этом случае 

стоимость услуг Общества подлежит увеличению, что будет согласовано Сторонами в 

соответствующем дополнительном соглашении. Если Сторонами не будет достигнуто 

согласие относительно содержания такого дополнительного соглашения, Договор может быть 

расторгнут Обществом в одностороннем порядке без возмещения Контрагенту каких-либо 

убытков. 

3. ВОЗНАГРАЖДАНИЕ 

3.1. За оказание услуг по Договору Контрагент выплачивает Обществу вознаграждение в 

размере, порядке и сроки, предусмотренные Договором. 

 

3.1.1. Если иное не предусмотрено Договором, во всех случаях оказания Обществом услуг по 

подбору кандидатов для занятия соответствующих позиций в компании Контрагента, расчет 

вознаграждения Общества осуществляется из расчета от всех ожидаемых доходов Успешного 

кандидата (до налогообложения), включая премиальные выплаты и налоги, установленных в 

предложении о работе, направленном Контрагентом Успешному кандидату, копию которого 

Контрагент обязуется предоставить по требованию Общества.  

 

3.1.2. Стороны определили, что вознаграждение, причитающееся Обществу по Договору, 

подлежит выплате со стороны Контрагента в полном объеме в следующих случаях:  

 

- если Представленный кандидат нанят или привлечен к каким-либо работам/услугам как у 

самого Контрагента, так и у любого юридического лица, являющимся партнерской 

организацией Контрагента; 

- если Представленный кандидат является учредителем или единоличным исполнительным 

органом в организации, с которой Контрагент вступил в договорные отношения;  

- если Представленный кандидат был рекомендован Контрагентом любому третьему лицу 

(юридическому лицу или индивидуальному предпринимателю, в России или за ее пределами), 

что приведет к фактическому найму/привлечению такого кандидата (по трудовому или 

любому иному договору) таким третьим лицом; 

- если Представленный кандидат подписал предложение о работе, направленное ему 

Контрагентом (если иное не предусмотрено Договором).  

 

3.1.3. В том случае, если в течение срока действия Договора или за его пределами Контрагент 

нанимает в штат или привлекает Представленного кандидата в каким-либо работам/услугам 

на основании гражданско-правового договора, Контрагент обязуется уплатить Обществу 

причитающееся вознаграждение по Договору в полном объеме, не уменьшая размер 

вознаграждения на сумму ранее произведенных выплат по Договору. Указанное условие 

применяется за каждый случай найма/привлечения Контрагентом Представленного 

кандидата.  

3.2. Вознаграждение Общества не включает расходы (расходы на такси и иной транспорт (в 

т.ч. авиабилеты), почтовые и курьерские расходы, расходы на проживание, расходы на 

языковые переводы и иные связанные с выполнением Договора административные расходы), 

понесенные Обществом в процессе оказания услуг по Договору. Данные расходы 

оплачиваются Контрагентом при их предварительном письменном одобрении Контрагентом 

на основании выставленного Обществом счета. 

3.3 Если Контрагент или любое аффилированное с ним лицо (в понимании законодательства 

Российской Федерации) принимает на работу (допускает к работе, заключает трудовой или 

иной договор) одного из кандидатов, представленных Обществом в рамках оказания услуг по 

Договору (или информация о которых стала известна Контрагенту в ходе оказания услуг), в 

течение 12 (двенадцати) месяцев с момента последнего представления кандидата Контрагенту 
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(этим моментом будет считаться дата передачи Контрагенту последнего резюме кандидата, 

последнее проведенное Контрагентом интервью с кандидатом или дата подписания 

Сторонами Акта в отношении такого кандидата, в зависимости от того, какое из указанных 

событий наступило позднее), Контрагент обязан уведомить об этом Общество с указанием его 

должности и полномочий и выплатить Обществу причитающееся  вознаграждение по 

Договору в случае, если кандидат принят на должность, указанную согласованную Сторонами 

в Договоре. Если кандидат принят на позицию, отличную от согласованной Сторонами в 

Договоре, порядок уплаты вознаграждения Общества определяется условиями Договора. 

3.4. В случае если Контрагент в процессе исполнения Договора решает изменить условия, 

изложенные в нем (включая требования к кандидатам, ожидаемый уровень компенсации и 

пр.), изменение которых приведет к изменению стратегии оказания услуг (в т.ч. стратегии 

поиска кандидата) либо к привлечению дополнительных ресурсов, Общество имеет право на 

увеличение размера вознаграждения за услуги в рамках исполнения Договора. Стороны 

согласуют соответствующий размер увеличенного вознаграждения путем подписания 

дополнительного соглашения к Договору. 

3.5. Стороны согласовали, что если Представленный кандидат нанят Контрагентом (момент 

найма определяется Договором) Общество не проводит повторное исследование рынка и 

представление Контрагенту кандидатов в случаях, когда указанный кандидат уволился/ был 

уволен по причине болезни; ликвидации работодателя; сокращения численности, штата; 

перевода работника по его просьбе или с его согласия на работу к другому работодателю; 

отказа работника от продолжения работы (оказания услуг) в связи с изменением 

подведомственности (подчиненности) работодателя либо его реорганизацией; отказа 

работника от продолжения работы (оказания услуг) в связи с невыполнением или 

ненадлежащим выполнением работодателем своих обязательств по договору с данным 

работником либо в связи с изменением определенных Сторонами условий договора; отказа 

работника от перевода на работу (или от оказания услуг) в другую местность вместе с 

работодателем; приема кандидата на работу в компанию, являющуюся аффилированной по 

отношению к Контрагенту, либо компанию, по отношению к которой Контрагент является 

аффилированным лицом, и обусловленного этим возможного изменения названия его 

позиции (должности) и функций, изменением вида заключенного с работником договора; 

наступления обстоятельств, не зависящих от воли Сторон. Условие настоящего п. 3.5 

применяется к правоотношениям Сторон независимо от наличия подписанного Акта по 

Договору.  

3.6. Обязанность Контрагента по оплате вознаграждения Общества считается исполненной с 

момента зачисления денежных средств на корреспондентский счет обслуживающего банка 

Общества.  

3.7. Все платежи осуществляются Сторонами в рублях РФ в течение 5 (пяти) рабочих дней с 

даты выставления соответствующего счета, если иной срок не согласован Сторонами в 

Договоре. В случае указания в Договоре условия об оплате вознаграждения в иностранной 

валюте, платежи осуществляются в рублях РФ по курсу Центрального банка Российской 

Федерации на день осуществления соответствующего платежа. 

4. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН 

4.1. Общество обязуется: 

- оказать Контрагенту услуги, предусмотренные Договором, надлежащим образом; 

- по окончании оказания услуг предоставить Контрагенту Акт; 

- предоставить Контрагенту счет-фактуру, оформленную в порядке, предусмотренном 

законодательством Российской Федерации.  

4.2. Общество вправе: 

- приостановить выполнение обязательств по Договору в случае нарушения Контрагентом 

порядка оплаты, предусмотренного Договором; 

- запрашивать у Контрагента информацию, необходимую для оказания услуг; 

- привлекать третьих лиц для исполнения Договора, оставаясь ответственным за любые 

действия, совершенные третьими лицами.   

4.3. Контрагент обязуется: 
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- рассматривать информацию о кандидатах и по результатам проинформировать Общество о 

намерении провести собеседование с кандидатами либо о причинах отклонения 

Представленных кандидатов, в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты получения 

соответствующей информации от Общества. Кандидат считается представленным и 

соответствующим требованиям Контрагента, если в течение 5 (пяти) рабочих дней после 

получения информации о кандидате, Контрагент в письменной форме не заявил о 

несоответствии кандидата требованиям; 

- согласовать с Обществом дату, время и адрес места прохождения собеседований. 

Уполномоченные лица и/или работники Общества вправе принять участие в собеседовании с 

кандидатами по просьбе Контрагента; 

- направить Обществу обратную связь о Представленном кандидате на позицию, 

согласованную в Договоре, а также в течение 5 (пяти) рабочих дней с даты финального 

собеседования сообщить Обществу о своем решении о принятии или отказе в приеме на 

работу представленных кандидатов; 

- сообщить Обществу в письменной форме о дате выхода Представленного кандидата в случае 

принятия решения о найме (избрания кандидата в состав органов управления компании 

Контрагента (если применимо)) не позднее 5 (пяти) рабочих дней с момента фактического 

выхода кандидата на работу или составления протокола соответствующего органа управления 

Контрагента (если применимо); 

- сообщить Обществу в письменной форме о приостановке подбора кандидатов в течение 2 

(двух) рабочих дней с момента возникновения такой необходимости; 

Положения настоящего п. 4.3 применяются к правоотношениям Сторон в случае оказания 

Обществом услуг, предусмотренных подп. 2.1.1 настоящих Общих условий.  

4.4. Контрагент вправе: 

- в любое время давать указания Обществу, влияющие на результат оказания услуг по 

Договору, если они являются правомерными, осуществимыми и не являются вмешательством 

в хозяйственную деятельность Общества; 

- получать все необходимые сведения о статусе оказания услуг по Договору. 

4.5. Общество оказывает услуги по Договору на эксклюзивной основе. В целях избежания 

оказания Обществом услуг, которые будут противоречить пожеланиям и бизнес-

потребностям Контрагента и вводить Контрагента в заблуждение относительно характера 

оказываемых услуг, Контрагент обязуется не обращаться к третьим лицам с целью 

исследования рынка и подбора кандидатов на позицию, в рамках которой Обществом 

оказывает услуги по Договору, а также не осуществлять собственными силами действия, 

которые входят в обязанности Общества по Договору. В случае нарушения условия об 

эксклюзивности, Контрагент обязуется выплатить Обществу причитающееся 

вознаграждение, независимо от результатов оказания услуг, в течение 5 (пяти) рабочих дней 

с момента получения соответствующего письменного требования Общества. 

5. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ 

5.1. Если одна из Сторон в рамках Договора получила от другой Стороны конфиденциальную 

информацию, то эта Сторона не вправе разглашать указанную информацию третьим лицам 

без согласия другой Стороны. При этом Сторона, которая передала конфиденциальную 

информацию, далее по тексту настоящего раздела Общих условий именуется как 

«Раскрывающая Сторона», а Сторона, которая получила от Раскрывающей Стороны 

конфиденциальную информацию, именуется как «Принимающая Сторона». Информация, 

которую одна из Сторон относит к конфиденциальной, является конфиденциальной для 

другой Стороны. 

5.2. Термин «конфиденциальная информация» означает информацию, доступ к которой 

ограничивается в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 

Договором, в частности, совместно или по-отдельности информация, составляющая 

коммерческую тайну, банковскую тайну, персональные данные, тайна телефонных 

переговоров и иная информация, переданная Раскрывающей Стороной Принимающей 

Стороне, к которой у третьих лиц нет свободного доступа. Коммерческая тайна означает 

конфиденциальность информации, позволяющая ее обладателю (Раскрывающей Стороне) 

при существующих или возможных обстоятельствах увеличить доходы, избежать 

неоправданных расходов, сохранить положение на рынке товаров, работ, услуг или получить 
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иную коммерческую выгоду. К информации, составляющей коммерческую тайну, Стороны 

относят: научно-техническую, технологическую, производственную, финансово - 

экономическую или иную информацию (включая секреты производства (ноу-хау)), в том 

числе: результаты исследований, информацию о продуктах, услугах, клиентах, программном 

обеспечении, разработки, образцы, рисунки, информацию о конфигурациях компьютерного 

оборудования, о способах осуществления профессиональной деятельности, информацию 

рекламного или финансового характера, технические, организационные и иные показатели), 

которая имеет действительную или потенциальную коммерческую ценность в силу ее 

неизвестности третьим лицам, к которой у третьих лиц нет свободного доступа на законном 

основании, и в отношении которой Раскрывающей Стороной введен режим коммерческой 

тайны. При определении иных категорий конфиденциальной информации Стороны 

руководствуются действующим законодательством РФ.  

5.3. Конфиденциальная информация должна использоваться соответствующей Стороной 

только в целях исполнения Договора.  

5.4. Каждая Сторона обязана обеспечить сохранность (неразглашение) конфиденциальной 

информации в течение всего срока действия Договора и 5 (пяти) лет после его прекращения. 

5.5. Стороны могут предоставлять конфиденциальную информацию своим аффилированным 

лицам, аудиторам, акционерам (участникам) или в рамках судебного (арбитражного, 

третейского) разбирательства, а также своим работникам исключительно для целей 

исполнения Договора и/или участия Сторон в совместных проектах и сделках. 

5.6. В случае если в рамках исполнения обязательств по Договору одна Сторона имеет доступ 

к персональным данным работников, клиентов, иных субъектов персональных данных, 

относящихся к другой Стороне, то Сторона, обрабатывающая персональные данные, 

обязуется предпринять все необходимые правовые, организационные и технические меры для 

соблюдения правил и принципов их обработки или обеспечивать их принятие для защиты 

персональных данных от неправомерного или случайного доступа к ним, уничтожения, 

изменения, блокирования, копирования, предоставления, распространения персональных 

данных, а также от иных неправомерных действий в отношении персональных данных. 

5.7. Контрагент обязуется не раскрывать персональные данные о кандидатах третьим лицам, 

за исключением случаев, указанных в п. 5.5 настоящих Общих условий, и ограничить доступ 

к этим данным исключительно лицам, которые являются уполномоченными сотрудниками 

Контрагента или его аффилированных лиц и которые участвуют в процессе отбора кандидатов 

в интересах Контрагента, а также не предпринимать действий по получению информации о 

кандидатах без согласия Общества. В случае если Контрагент передаст другому 

юридическому лицу информацию о каком-либо Представленном кандидате, и это приведет к 

найму этим юридическим лицом данного кандидата, Контрагент будет обязан выплатить 

Обществу причитающееся вознаграждение в Договору в полном объеме (без учета ранее 

произведенных выплат), а также понесет бремя ответственности за незаконное раскрытие 

персональных данных. 

5.8. Стороны подтверждают, что при обработке персональных данных они руководствуются 

законодательством Российской Федерации в области персональных данных, в том числе 

Федеральным законом от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», 

требованиями ФСТЭК, ФСБ России, Роскомнадзора и иными законами и подзаконными 

актами.  

5.9. Стороны подтверждают, что при обработке и защите иных типов конфиденциальной 

информации они руководствуются действующим законодательством РФ. 

5.10. За несоблюдение требований настоящего раздела Общих условий Стороны несут 

ответственность в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации и 

обязуются возместить потерпевшей Стороне все понесенные ей убытки, связанные с 

несоблюдением указанных требований, в размере реального ущерба. 

5.11. Если между Сторонами заключено отдельное соглашение о конфиденциальности, 

Стороны признают, что условия такого соглашения имеют приоритетное действие по 

отношению к условиям настоящего раздела Общих условий. 

6. ЗАВЕРЕНИЯ И ГАРАНТИИ 

6.1. Каждая из Сторон предоставляет следующие заверения об обстоятельствах: 

- Стороны являются юридическими лицами, созданными в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, их деятельность является законной и осуществляется в соответствии 

с действующим законодательством Российской Федерации; 
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- Стороны обладают подтвержденной правоспособностью и правомочиями на заключение и 

исполнение Договора. Все согласия, необходимые для заключения Договора и иных 

соглашений, предусмотренных Договором, получены и вступили в действие. Контрагент 

предпринял все корпоративные и иные действия, необходимые для заключения и исполнения 

Договора, и для обеспечения того, чтобы любой договор, заключенный с Обществом, являлся 

законным и обязательным для исполнения Контрагентом; 

- заключение Договора не нарушит никаких положений и норм действующего 

законодательства Российской Федерации или, если применимо, учредительных документов 

Стороны, а также ее прав и обязательств перед третьими лицами; 

- лица, действующие в качестве уполномоченных представителей Сторон при подписании 

Договора, обладают достаточным объемом полномочий на осуществление действий от имени 

Сторон, в том числе связанных с заключением и исполнением Договора. Стороны заверяют и 

гарантируют, что полномочия лица/лиц (в том числе при множественности представителей, а 

также множественности единоличных исполнительных органов) надлежащим образом 

подтверждены и оформлены в соответствии с требованиями действующего законодательства 

Российской Федерации и/или иного применимого права; 

- Стороны своевременно сдают налоговую отчетность и уплачивают налоги и иные 

обязательные платежи в сроки и объеме, предусмотренные законодательством Российской 

Федерации; 

- Стороны не имеют задолженности перед бюджетами в размере, способном каким-либо 

образом повлиять на исполнение обязательств по Договору; 

- Стороны являются платежеспособными, не находятся в процессе реорганизации в форме 

разделения, выделения или ликвидации, их экономическая деятельность не приостановлена, 

в их отношении не введены какие-либо процедуры несостоятельности (банкротства), а на 

имущество, в том числе необходимое для исполнения обязательств по Договору, или 

имеющее существенное значение для осуществления своей деятельности, не предполагается 

наложение ареста; 

- в отношении Сторон не возбуждено судебного, третейского или административного 

разбирательства, а также не существует принятого решения уполномоченного органа или 

суда, вступившего в законную силу, способного оказать влияние на законность и 

действительность Договора, а также на надлежащее исполнение Сторонами обязательств по 

нему; 

- Стороны обладают финансовыми ресурсами, владеют на праве собственности или ином 

законном основании оборудованием и/или другими материальными ресурсами, 

необходимыми для надлежащего и своевременного исполнения обязательств по Договору; 

- вся фактическая информация, предоставленная Сторонами в связи с подготовкой, 

заключением и исполнением Договора, является достоверной и правильной во всех аспектах 

на дату ее предоставления. На дату заключения Договора не было скрыто какой-либо 

информации, что могло бы в результате сделать представленную информацию неверной, 

недостоверной или вводящей в заблуждение; 

- Сторонами исполнялись и соблюдались требования законодательства и условия договоров и 

соглашений с третьими лицами, неисполнение или несоблюдение которых могло бы привести 

к невозможности надлежащим образом исполнять свои обязательства по Договору; 

- насколько известно Сторонам, не имеют место какие-либо события или обстоятельства, 

которые могли бы существенно повлиять на исполнение ими обязательств по любым другим 

договорам или финансовым инструментам, которые бы могли привести Стороны к 

невозможности надлежащим образом исполнять свои обязательства по Договору, включая 

любые решения публичных органов Российской Федерации, ограничивающие операционную 

деятельность Сторон; 

- Общество является субъектом малого и среднего предпринимательства в соответствии с 

Федеральным законом от 24.07.2007 № 209-ФЗ «О развитии малого и среднего 

предпринимательства в Российской Федерации». 

6.2. В случае если любое из заверений об обстоятельствах, предоставляемых Стороной, 

оказывается недостоверным, потерпевшая Сторона вправе в одностороннем порядке 
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расторгнуть Договор и потребовать полного возмещения реального ущерба, причиненного в 

связи с недостоверностью такого заверения. 

7. АНТИКОРРУПЦИОННАЯ ОГОВОРКА 

7.1. Стороны признают и подтверждают, что проводят политику полной нетерпимости к 

взяточничеству и коррупции, предполагающую полный запрет любых коррупционных 

действий, разрабатывают и принимают меры по предупреждению коррупции в соответствии 

с требованиями действующего законодательства в сфере предупреждения и противодействия 

коррупции.  

7.2. Стороны гарантируют, что ни они, ни любые лица, действующие от их имени или в их 

интересах, лично или через посредников, не будут предлагать, обещать, передавать или давать 

согласие на передачу незаконного вознаграждения каким-либо лицам в виде денег, ценных 

бумаг, иного имущества, оказания услуг имущественного характера, предоставления 

имущественных прав, за совершение лицами, получающими такое незаконное 

вознаграждение, какого-либо действия или бездействия в собственных интересах.  

7.3. Стороны гарантируют, что ни они, ни любые лица, действующие от их имени или в их 

интересах, лично или через посредников, не будут добиваться, требовать, получать, давать 

согласие на незаконное получение денег, ценных бумаг, иного имущества, услуг 

имущественного характера, имущественных прав от каких-либо лиц, за совершение каких-

либо действия или бездействия в собственных интересах.  

7.4. Стороны гарантируют, что ни они, ни любые лица, действующие от их имени или в их 

интересах, не будут осуществлять посредничество во взяточничестве или коммерческом 

подкупе, то есть непосредственно передавать взятки по поручению взяткодателя или 

взяткополучателя, либо иным образом способствовать взяткодателю или взяткополучателю в 

достижении или реализации соглашения между ними о получении и даче взятки или 

совершении коммерческого подкупа.  

7.5. Стороны обязуются сотрудничать в соответствии с требованиями и ограничениями 

действующего законодательства Российской Федерации, предоставляя, по письменному 

запросу, разумные объяснения в отношении операций по настоящему Договору. В случае 

возникновения у Сторон подозрений, что произошло или может произойти нарушение каких-

либо положений настоящего раздела Общих условий, Стороны обязуются незамедлительно 

уведомить друг друга в письменной форме. 

7.6. Стороны признают и подтверждают, что нарушение условий настоящего раздела Общих 

условий является существенным нарушением Договора. В связи с этим, в случае 

неисполнения Сторонами требований указанных пунктов, Стороны имеют право потребовать 

расторжения настоящего Договора в порядке, установленном действующим 

законодательством Российской Федерации. 

7.7. При исполнении своих обязательств по Договору, Стороны, их работники или посредники 

не выплачивают, не предлагают выплатить и не разрешают выплату каких-либо денежных 

средств или ценностей, прямо или косвенно, любым лицам, для оказания влияния на действия 

или решения этих лиц с целью получить какие-либо неправомерные преимущества или иные 

неправомерные цели. 

7.8. При исполнении своих обязательств по Договору, Стороны, их работники или посредники 

не осуществляют действия, квалифицируемые применимыми для целей Договора 

законодательством, как дача / получение взятки, коммерческий подкуп, а также действия, 

нарушающие требования применимого законодательства и международных актов о 

противодействии легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем. 

7.9. В случае возникновения у Стороны подозрений, что произошло или может произойти 

нарушение каких-либо положений настоящего раздела Общих условий, соответствующая 

Сторона обязуется уведомить другую Сторону в письменной форме. После письменного 

уведомления, соответствующая Сторона имеет право приостановить исполнение обязательств 

по настоящему Договору до получения подтверждения, что нарушения не произошло или не 

произойдет. Данное подтверждение должно быть направлено в течение десяти рабочих дней 

с даты направления письменного уведомления. В письменном уведомлении Сторона обязана 

сослаться на факты или предоставить материалы,  достоверно  подтверждающие  или  дающие  

основание  предполагать,  что произошло или может произойти нарушение каких-либо 

положений настоящего раздела, выражающееся в действиях, квалифицируемых применимым 

законодательством, как дача или получение взятки, коммерческий подкуп, а также действиях, 
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нарушающих требования применимого законодательства и актов о противодействии 

легализации доходов, полученных преступным путем. 

В случае неполучения от другой Стороны в течение 10 (десяти) рабочих дней с даты запроса 

письменного ответа с объяснениями и информацией (документами), либо в случае 

подтверждения факта нарушения и непринятия другой Стороной срочных мер по его 

устранению, Сторона-инициатор запроса может незамедлительно расторгнуть Договор в 

одностороннем внесудебном порядке и потребовать возмещения убытков. 

8. ПОРЯДОК РАСТОРЖЕНИЯ ДОГОВОРА 

8.1. Каждая из Сторон в любое время до завершения срока действия Договора и/или 

соответствующего приложения к Договору вправе отказаться от исполнения Договора, 

письменно уведомив об этом другую Сторону, не позднее, чем за 30 (тридцать) дней до 

предполагаемой даты отказа от исполнения Договора. 

8.2. В случае отказа от исполнения Договора и/или соответствующего приложения к Договору 

по инициативе Контрагента, Контрагент оплачивает услуги Общества пропорционально 

объему услуг, оказанных до момента отказа Контрагента от исполнения Договора. Все 

денежные суммы, перечисленные Обществу до получения уведомления Контрагента об 

отказе от услуг, зачитываются Обществом в качестве денежной компенсации при 

одностороннем отказе от Договора и не подлежат возврату Контрагенту.  

8.3. В случае отказа Контрагента от исполнения Договора или соответствующего приложения 

к нему после принятия одним из Представленных кандидатов предложения о работе в 

компании Контрагента, Контрагент обязуется произвести оплату услуг Общества в полном 

объеме на условиях Договора. 

9. КОММУНИКАЦИЯ СТОРОН 

9.1. Если иное не предусмотрено Договором, любые уведомления, требования или иные 

сообщения, упомянутые в настоящих Общих условиях и предполагаемые к обмену Сторонами 

по Договору или в связи с ним (далее – «Уведомление»), составляются в письменной форме за 

подписью уполномоченного подписанта и с указанием лица, которому такое Уведомление 

адресовано. Любое Уведомление доставляется лично, курьерской службой или заказным 

письмом с уведомлением о доставке по указанному в Договоре адресу, либо посредством 

электронной почты, указанной в Договоре (если применимо). 

9.2. Любое Уведомление, кроме электронного, доставленное с соблюдением установленных 

выше правил, считается надлежащим образом доставленным в момент доставки, при условии, 

что в каждом случае, когда доставка совершается после 21:00 в рабочий день или в день, не 

являющийся рабочим днем, Уведомление считается доставленным в 9:00 часов следующего 

рабочего дня. При определении времени доставки Уведомления применяется часовой пояс в 

месте нахождения получателя. 

9.3. Любые электронные Уведомления, исходящие от уполномоченного представителя 

Стороны, указанного в Договоре, приравниваются к оригиналам, составленным на бумажных 

носителях. Электронное Уведомление считается доставленным в момент подтверждения его 

получателем принятия Уведомления, а в случае отсутствия такого подтверждения – спустя 2 

рабочих дня с даты его надлежащей отправки.  

В целях исполнения настоящего Договора Стороны договорились считать сообщения, 

переданные уполномоченными представителями Сторон, указанных в Договоре, посредством 

электронной почты, сообщений с использованием общедоступных мессенджеров, имеющими 

юридическую силу и являющимися достаточными письменными доказательствами в суде. 

10. ЭЛЕКТРОННЫЙ ДОКУМЕНТООБОРОТ 

10.1. Для согласования и оформления связанных сделок, исполнения обязательств по Договору, 

Стороны могут использовать ЭП, выданную аккредитованным удостоверяющим центром, по 

правилам, установленным настоящих Общих условиях. Для этих целей правила настоящего 

раздела определены Сторонами, как достигнутое соглашение об электронном взаимодействии 

Сторон. 

10.2. Электронный документооборот (ЭДО) осуществляется Сторонами посредством обмена 

следующими видами электронных документов:  

- приложения к Договору; 

- дополнительные соглашения к Договору; 
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- акт-сдачи приемки услуг; 

- протоколы разногласий/согласования разногласий; 

- счет-фактура, в том числе корректировочная счет-фактура, используемая при расчетах НДС; 

- универсальный передаточный документ с функцией счета-фактуры; 

- счета на оплату; 

- первичные учетные документы и документы в сфере налогового, бухгалтерского и 

управленческого учета; 

- иные документы, предусмотренные функционалом системы ЭДО, оформление которых 

допускается с применением системы ЭДО допускается законодательством Российской 

Федерации.  

 

10.3. Стороны признают надлежащую юридическую силу документов, оформленных в 

письменном виде в форме электронных документов, подписанных ЭП в соответствии с 

требованиями Федерального закона «Об электронной подписи» и Федерального закона «О 

бухгалтерском учете», в том числе с использованием программных инструментов. Электронные 

документы, подписанные надлежащей ЭП, являются оригиналами, имеют юридическую силу и 

могут использоваться, в частности, в качестве доказательств в суде, а также при рассмотрении 

споров в досудебном порядке. 

10.4. Оформление и получение квалифицированных сертификатов ключей проверки ЭП 

Стороны осуществляют самостоятельно и за свой счет. 

10.5. Формирование и обмен документами в электронном виде Общество осуществляет в 

системе электронного документооборота посредствам аккредитованного оператора 

электронного документооборота АО «ПФ «СКБ Контур» (https://kontur.ru) с использованием 

веб-решения Диадок (https://diadoc.kontur.ru) (далее - «Система»). 

10.6. Оператором ЭДО Контрагента является АО "ПФ "СКБ Контур", если иное не 

предусмотрено Договором.  

10.7. Изменение согласованного оператора ЭДО возможно только по взаимному согласию 

Сторон, путем направления письменного уведомления одной Стороной, меняющей оператора 

ЭДО, другой Стороне. 

10.8. При осуществлении ЭДО Стороны руководствуются законодательством Российской 

Федерации, настоящим соглашением, регламентом электронного документооборота, 

опубликованном на официальном сайте оператора ЭДО по ссылке: https://www.kontur.ru. 

10.9. Документы, подписанные электронными подписями Сторон в соответствии с правилами 

настоящих Общих условий, признаются Сторонами равнозначными документам в бумажной 

письменной форме. При этом Стороны признают, что оттиск печати той или иной Стороны к 

документам не требуется. 

10.10. Правила, установленные настоящим разделом, не ограничивают права Сторон в 

оформлении документов на бумажных носителях. 

10.11. Если между Сторонами заключено отдельное соглашение об электронном 

документообороте, Стороны признают, что условия такого соглашения имеют приоритетное 

действие по отношению к условиям настоящего раздела Общих условий. 

11. ПОРЯДОК РАЗРЕШЕНИЯ СПОРОВ 

11.1. При наличии споров, возникающих в связи с невыполнением или ненадлежащим 

выполнением принятых Сторонами обязательств по Договору, претензионный порядок 

досудебного урегулирования таких споров является для Сторон обязательным.  

11.2. Срок рассмотрения претензионного письма и направления ответа на него составляет 5 

(пять) рабочих дней со дня получения последнего адресатом. 

11.3. При недостижении Сторонами соглашения в течение 7 (семи) календарных дней с 

момента получения первой претензии, Сторона, заявившая претензию, имеет право 

обратиться в Арбитражный суд г. Москвы. 

12. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ 

12.1. С момента подписания Договора все предварительные соглашения (как письменные, так 

и устные) утрачивают силу. Все изменения и дополнения к Договору действительны в случае 

их оформления Сторонами в письменном виде. 

https://kontur.ru/
https://diadoc.kontur.ru/
https://www.kontur.ru/
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12.2. Стороны несут ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение своих 

обязательств по Договору в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 

12.3. С даты подписания Договора и в течение 5 (пяти) лет с момента исполнения Сторонами 

обязательств по Договору или с момента его расторжения, Общество вправе упоминать 

наименование Контрагента в качестве своего клиента в деловых переговорах, встречах с 

другими клиентами, презентациях, тендерной (конкурсной) документации и т.п., соблюдая 

положения о конфиденциальности, установленные Договором. 

12.4. Информация, предоставленная Обществом в рамках оказания услуг, является 

исключительной собственностью Общества, в связи с чем Общество полностью сохраняет за 

собой все права на эту информацию, включая авторское и исключительное право на все 

создаваемые материалы и отчеты, подготовленные в процессе оказания услуг. Любое 

тиражирование (публикация, перепечатка и т.п. с использованием любых технических 

средств) или иное использование данных материалов без письменного разрешения Общества 

запрещается, если иное не предусмотрено Договором. 

12.5. Стороны признают, что распространение новой коронавирусной инфекции COVID-19 и 

введение многочисленных ограничительных мер по предотвращению распространения 

указанной инфекции, как в Российской Федерации, так и на территориях других зарубежных 

стран, может повлиять на процесс исполнения Договора. Стороны будут стремиться 

добросовестно ограничить влияние таких обстоятельств с целью качественного 

своевременного исполнения обязательств по Договору и обязуются поддерживать 

постоянную коммуникацию для взаимного информирования о возможном воздействии 

данных обстоятельств на исполнение договорных обязательств. К таким обстоятельствам 

могут быть отнесены ограничение или закрытие авиасообщения, требование уполномоченных 

органов о переводе работников на дистанционную работу, болезнь сотрудников Сторон/ иных 

лиц, участвующих в исполнении Договора, нарушение запланированного процесса 

исполнения Договора в связи с угрозой жизни и здоровью людей и т.п. 

Несмотря на любые иные положения Договора, Стороны признают, что могут потребоваться 

отклонения от согласованных сроков и/или условий исполнения обязательств по Договору в 

связи с воздействием ограничений и/или последствий, обусловленных распространением 

коронавирусной инфекции COVID-19. В этом случае Сторона, подвергнутая таким 

обстоятельствам, не будет нести ответственность за последствия неисполнения или 

ненадлежащего исполнения обязательств; любые применимые сроки продлеваются 

соответственно. Подвергнутая действию таких обстоятельств Сторона в разумный срок 

уведомляет об этом другую Сторону. 

В кратчайший возможный срок после такого уведомления Стороны должны провести 

взаимные консультации и приложить все разумные усилия для поиска возможных решений и 

содействия надлежащему исполнению Договора. В случае если обстоятельства, влияющие на 

исполнение Договора, будут длиться более 3 (трех) месяцев, Стороны должны провести 

переговоры с целью принятия решения о продлении сроков исполнения обязательств и/или 

изменении условий Договора. Если по истечении 3 (трех) месяцев указанные обстоятельства 

не отпали, каждая из Сторон вправе инициировать расторжение Договора без возмещения 

убытков другой Стороны. В этом случае Контрагент возмещает Обществу расходы за 

фактически оказанные, документально подтвержденные услуги. 

12.6. Ни одна из Сторон не вправе передавать свои права и обязанности по Договору третьим 

лицам без предварительного письменного согласия другой Стороны. 

12.7. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящими Общими условиями, Стороны 

руководствуются Договором и действующим законодательством Российской Федерации. 
 

 


